
INDICATORI DI BILANCIO

� SPESE DI PERSONALE (art. 5, d.lgs 49/2012).

Indicatore Spese di Personale (IP) = A/B (LIMITE MAX 80%)

A (Spese complessive del personale a carico dell’ateneo) = (Stipendi personale di ruolo +

Stipendi personale a tempo determinato + Fondo accessorio personale TA + Contratti di

insegnamento) - Finanziamenti esterni pubblici/privati destinati a spese di personale

B (Entrate di rif.) = FFO + Fondo programmazione triennale + Entrate contributive al netto

dei rimborsi

� SPESE DI INDEBITAMENTO (art. 6, d.lgs 49/2012).

Indicatore Spese di Indebitamento (I DEB) = C/D (LIMITE MAX 15%, LIMITE CRITICO 10%)

C = Oneri annui ammortamento mutui (capitale + interessi) - Contributi statali per

investimento ed edilizia

D = (FFO + Fondo programmazione triennale + Entrate contributive al netto dei rimborsi )

– Fitti passivi – Spese complessive del personale a carico ateneo (A).
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� SOSTENIBILITA’ ECONOMICO FINANZIARIA (art. 7, d.lgs

49/2012).

Indicatore di sintesi che tiene conto delle spese di personale e

delle spese per indebitamento.

I SEF = E/F

INDICATORI DI BILANCIO

I SEF = E/F

E = 0,82 x (FFO + Fondo programmazione triennale + Entrate contributive al

netto dei rimborsi – Fitti passivi)

F = Spese di Personale a carico ateneo + Oneri ammortamento
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CRUSCOTTO DI CONTROLLO (D.LGS 49/2012)

Bilancio e Sostenibilità economico finanziaria 

I SEF CHECK

I SEF  ≥ 1 
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I SEF  < 1 

I SEF << 1 


